
 

 

 

Leitlinien der STOCKMEIER Gruppe  
 
 
Im Rahmen unseres unternehmerischen Handelns tragen wir Verantwortung für die Umwelt sowie für die 
Gesundheit und Sicherheit unserer Mitarbeiter. Gegenseitiges Vertrauen und Zuverlässigkeit sind für uns die Basis 
aller Geschäftsbeziehungen. Diesem Verantwortungsprinzip unterliegen alle Geschäftsbereiche. 
 
Die STOCKMEIER Gruppe ist ein Unternehmen für erstklassige Mitarbeiter, deren Qualifikation, Leistungs-
bereitschaft und Kreativität uns einen Wettbewerbsvorsprung sichern. Deshalb investieren wir nachhaltig in Aus- und 
Weiterbildung und schaffen Freiräume für unternehmerisches Handeln. 
 
Durch Investitionen in moderne Produktions-, Lager- und Umschlagseinrichtungen und Fuhrparks setzen wir hohe 
Maßstäbe für Betriebs- und Arbeitssicherheit. Zudem verpflichten wir jeden einzelnen Mitarbeiter zu einem 
umweltbewussten Umgang mit Chemikalien und Ressourcen. 
 
Für uns ist eine offene Informationspolitik gegenüber Mitarbeitern, Kunden, Behörden und Lieferanten grundlegend 
für eine vertrauensvolle Partnerschaft.  
 
 
Übergeordnete Leitziele der STOCKMEIER Gruppe sind:  
 
Zufriedenheit von Kunden, Lieferanten und Mitarbeit ern 

� durch Erfüllung ihrer Wünsche an Produkt, Qualität und Service 
� durch Produktverantwortung und Innovation 
� durch zielgerichtete Kommunikation 
� durch persönliches Engagement und eigenverantwortlich arbeitende Mitarbeiter   

 
Gesundheit, Sicherheit und Umweltschutz  

� durch sichere und umweltgerechte Arbeitsabläufe 
� durch Einhaltung der geltenden gesetzlichen Vorschriften 
� durch ständige Überprüfung und Verbesserung aller Tätigkeiten und Verfahren 
� durch regelmäßige, umfassende Schulungen 
� durch Teilnahme am Responsible Care-Programm  
� durch konsequente Beseitigung von Fehlern  

 
Einhaltung von Compliance-Standards in Bezug auf 

� Wettbewerbs- und Kartellrecht 
� Vermeidung von Interessenskonflikten 
� Datenschutz- und Informationssicherheit 
� Geschäftliche Integrität 
� länderspezifische Embargos und Sanktionslisten 

 
 
Die Firmen der STOCKMEIER Gruppe verpflichten sich, diese Ziele konsequent umzusetzen und in allen 
Geschäftsbereichen zu fördern und weiterzuentwickeln. 
 
Diese Unternehmensgrundsätze beinhalten Mindeststandards und sind einzuhalten. Darüber hinausgehende 
Richtlinien, Verfahren und Standards sind stets zu berücksichtigen.  
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