ЗАТВЕРДЖУЮ:
Начальник  

управління  гуманітарної політики







____________ Т.В. Мамонтова
«___» _________ 2018 р.

ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ

Спеціаліста 1-ї категорії відділу з питань 

спорту управління гуманітарної політики
1.Загальні положення
І.І. Спеціаліст 1-ї категорії відділу з питань спорту управління гуманітарної політики (далі відділ з питань спорту) відноситься до 6 категорії посад посадових осіб місцевого самоврядування.

І.2. Спеціаліст 1-ї категорії відділу з питань спорту управління гуманітарної політики підпорядковується міському голові, заступнику міського голови, який координує питання у сфері спорту, начальнику управління гуманітарної політики, начальнику  відділу з питань спорту управління гуманітарної політики.

І.3. Спеціаліст 1-ї категорії відділу з питань спорту управління гуманітарної політики призначається і звільняється з посади міським головою.

І.4. В період тимчасової відсутності спеціаліста 1-ї категорії відділу з питань спорту, його обов’язки виконує особа, призначена за поданням начальника відділу.

1.5. Спеціаліст 1-ї категорії відділу з питань спорту забезпечує виконання покладених на нього завдань, щодо реалізації державної політики у сфері фізичної культури і спорту в місті.

1.6. Спеціаліст 1-ї категорії відділу з питань спорту у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України “Про місцеве самоврядування в Україні”, “Про державну службу”, “Про боротьбу з корупцією”, “Про фізичну культуру і спорт”, Указами Президента України, постановами і розпорядженнями Кабінету Міністрів України, постановами і наказами обласного управління молоді і спорту, рішеннями міської ради і міськвиконкому, розпорядженнями міського голови, а також Положенням про відділ з питань спорту управління з гуманітарної політики міськради, та цією посадовою інструкцією.

2. Основні завдання, обов'язки та повноваження
У відповідності з Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні", іншими нормативними актами головний спеціаліст, діє в межах повноважень виконавчих органів міської ради.
2.1. Готує проекти програм: соціально – економічного розвитку,  розвитку фізичної культури, спорту цільових програм з інших питань місцевого самоврядування.
2.2. Організовує виконання програм, подає звіти про хід і результати виконання цих программ.
2.3. Залучає на договірних засадах підприємства, установи та організації, незалежно від форм власності, до участі в комплексному соціально-економічному розвитку в межах своїх повноважень.
2.4 Координує роботу закладів фізкультури і спорту, які належать територіальній громаді, або передані їй, молодіжними і підлітковими закладами за місцем проживання;

2.5. Сприяє роботі та координує діяльність громадських організацій, які діють у сфері фізичної культури і спорту;

2.6. Забезпечує, відповідно до закону, розвиток і вдосконалення мережі закладів фізичної культури і спорту усіх форм власності;

2.7.  Здійснює аналіз стану і тенденції розвитку фізичної культури і спорту в місті;

2.9. Сприяє розвитку олімпійського руху в місті;

2.10. Забезпечує впровадження фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи серед населення та оздоровчих послуг населенню міста;

2.11. Забезпечує контроль за ефективним використанням і технічним станом спортивних споруд і спортивних баз міста.

2.13. Надає достовірну та повну інформацію, а також у разі потреби перевіряє правильність та об'єктивність наданої інформації.
2.14. Виконує інші доручення міського голови, заступника міського голови, який координує питання у сфері спорту, начальника управління  гуманітарної  політики, начальника відділу з питань спорту.

3. Основні права
3.1.Згідно покладених на нього завдань Спеціаліст 1-ї категорії має право:

- залучати спеціалістів інших підрозділів виконавчих органів міської ради, підприємств, установ і організацій, об’єднань громадян для розгляду питань, що належать до компетенції відділу;

- одержувати у встановленому порядку від інших підрозділів міської ради, підприємств, установ і організацій інформацію, документи, інші матеріали, а від міського відділу статистики-статистичні дані, необхідні для виконання завдань, покладених на відділ з питань спорту;
- ініціювати скликання в  установленому  порядку  нарад,   конференцій   і 
семінарів з питань, що належать до його компетенції;
- представляти відділ з питань спорту в інших установах, організаціях та підприємствах;

- на захист професійної честі, гідності та ділової репутації, у тому числі в судовому порядку.
4. Відповідальність
Спеціаліст 1-ї категорії несе відповідальність згідно з чинним законодавством за:
- невиконання або неналежне виконання покладених на нього обов'язків;

- порушення трудової чи виконавської дисципліни, правил внутрішнього трудового розпорядку;

- дотримання етичних і правових норм, зокрема;

- достовірність даних, які він надає;
- належне ведення документації.
У разі невиконання або неналежного виконання обов'язків Спеціаліста 1-ї категорії може бути притягнуто до відповідальності згідно чинного законодавства.
5. Кваліфікаційні  вимоги

На посаду Спеціаліста 1-ї категорії може бути призначена особа, яка має вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста або магістра.
Спеціаліст 1-ї категорії повинен володіти державною мовою, організаційними навичками, високим почуттям відповідальності, вмінням працювати з людьми.
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